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nomie Grande Région:
Uy <« Nos travaux sont encore
trop confidentiels »

A Metz, le Comité économique et social de la Grande Region
a fété ses 25ANS et le président BRUND THERET a laissé sa place

a Rudi Muller (Rhenanie-Palatinat). L'occasion de revenir

sur le fonctionnement de cet organe consultatif méconnu,
qui aiguille les politiques. Mais aussi de mesurer le chemin

a parcourir encore, alors qu'il resterait 240 0BSTACLES AUX FRONTIERES
sur ce territoire qui compte 258 000 TRANSFRONTALIERS.

Le CESGR, c'est quoi ?

A larrivée du dessert moulé selon la
forme des territoires de la Grande Ré-
gion (Lorraine, Sarre, Rhénanie-Pala-
tinat, Wallonie, Luxembourg, Commu-
nauté germanophone de Belgique), des
sourires et un symbole. Bruno Théret,
désormais ex-président du Comité
économique et social de la Grande Ré-
gion (CESGR), et Rudi Miiller, qui lui a
succédé jeudi 12 janvier, coupent en-
semble le gateau qui célebre les 25 ans
du CESGR. Avec eux, le vice-président
Oliver Groll. Ces trois-1a échangent leur
place tous les deux ans selon une pré-
sidence tournante : les tétes passent,
I'esprit reste. Rassurant a I'heure ou la
Grande Région, qui réunit 12 millions
d’habitants (dont 5,1 millions de tra-
vailleurs), quatre pays, trois langues,
qui engendre 404 milliards d’euros de
produit intérieur brut (3 % du PIB euro-
péen et 24 % du PIB industriel), est im-
pactée par la « polycrise mondiale ». La
passation de pouvoir s'est déroulée au
conseil départemental de la Moselle, a
Metz.

Au cceur de cet espace européen de
coopération, situé au beau milieu de la
« banane bleue » qui s’étend de Londres
a Milan - pour raviver les cours de géo-
graphie du lycée -, le CESGR fait office
de passerelle. « Nous transmettons les
souhaits des citoyens aux élus, encou-
rageons le débat citoyen et le dialogue.
Notre réle est d’éclairer les politiques »,
expose Bruno Théret qui, aprés avoir as-
suré la présidence frangaise du CESGR,
redevient vice-président de Rudi Miil-
ler, représentant lui la Rhénanie-Pala-
tinat.

« On parle de gouvernance, d’agilité... mais
nos travaux sont encore trop confidentiels
par manque de communication. Les ci-
toyens ne savent pas ce que fait la Grande
Région pour eux. Aussi, on manque d'ob-
Jjectifs communs entre les territoires, méme
si nos relations sont amicales et vont bien
au-dela de celles de voisins », regrette Bru-
noThéret. LaGrande Région - comme son
CESGR - conserve cette image de « grosse
machine » difficile a appréhender.
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En un quart de siecle d’existence, le
CESGR s'est fait pourtant le relais de
plusieurs dossiers qui ont fini par se
concrétiser. « Aujourd’hui, les policiers
ne s'arrétent plus a la frontiere lorsqu'ils
poursuivent un malfaiteur. Nous avons
aussi participé a la création de I'Uni-
versité de la Grande Région, ainsi qu'a
la constitution du réseau de villes trans-
frontalier QuattroPole entre Luxem-
bourg, Metz, Sarrebruck et Treves. Le
CESGR a fait en sorte que les maires de
chaque collectivité se connaissent da-
vantage et a permis l'inscription d'une
quinzaine de batiments au patrimoine
de I'Unesco », énumere Bruno Théret.
L'organe consultatif a aussi fait en sorte
que les soins urgents puissent étre as-
surés d'un pays a l'autre sans que cela
n'influe sur le patient au niveau des
colts et des remboursements. « Nous
devons étre une Europe cousue et non
pas fracturée », résume-t-il.

Joli sur le papier, pas si simple a ap-
pliquer : il resterait 240 obstacles aux
frontieres « qui empoisonnent la vie
des gens », allant des lois vélos qui ne
sont pas les mémes d'un pays a I'autre
aux déchets qui n'ont pas la méme dé-
finition, ou encore aux ambulances qui
n‘ont pas les mémes gyrophares. « Si
vous montez un marathon “grand régio-
nal’, la valeur du certificat médical n'est
pas identique selon les régions que vous
traversez. Cela rend l'organisation im-
possible », illustre Bruno Théret.

Au rayon des solutions ? « Pourquoi
pas un passeport régional ? Cela sim-
plifierait bien des choses. » Et réglerait
en partie ce qui restera le grand regret
du mandat de Bruno Théret. « Nous ne
sommes pas parvenus a lever l'ensemble
des obstacles aux frontieres. Quand un
trouve sa solution, un autre apparait.
Nous devons a tout prix appliquer un
droit qui fonctionne dans une région a
toutes les régions. Plutét que d'en avoir
36 », souffle-t-il. Economiquement, ces
obstacles représenteraient un manque a
gagner de six points de croissance pour la
Grar-a Région.

Les grands projets

La nouvelle présidence s'ouvre et Rudi
Miiller compte assurer la continuité en
portant a son tour les grands dossiers du
CESGR. « Nous allons devoir nous occuper
des réfugiés qui arrivent pour leur appor-
ter des solutions de travail. On va devoir
activer de nombreux leviers, coordonner
nos processus d'intégration entre nos ter-
ritoires. Autrement, c'est le systeme social
qui devra s'en occuper, ce qui n'est pas
souhaitable », dévoile le président dans
sa langue natale.

Autre point primordial : les mobilités.
« On doit avoir plus d'échanges », estime
Bruno Théret alors que la Grande Ré-
gion compte 258 000 transfrontaliers.
Le réseau express métropolitain (REM),
attendu en 2028 en Lorraine, apparait
comme une solution intéressante avec
sa promesse d’'un train toutes les 10 mi-
nutes entre Nancy et Luxembourg, et un
toutes les 7 minutes 30 entre Thionville
et la capitale du Grand-Duché.

Afin de tisser des liens, l'intégration
culturelle est également au centre des
réflexions. « Nous devons faire des efforts
pour apprendre la langue du voisin. On
manque surtout dapprentis francais,

A
¥Bruno Théret (au centre
6dé sa place de président
du CESGR a Rudi Moller
gauche), a l'occasiofl
de l'organe consultatife

méme quand ces derniers vivent a coté
des frontieres », lache Bruno Théret.
Persuadé que les échanges passent par
des projets porteurs de sens « comme
le développement de la filiere hydrogene
qui s'avere tres fédératrice car on peut la
coordonner ensemble », ou par l'acces a
des métiers passion « comme l'artisanat
ou l'industrie », le vice-président aime-
rait que tout un écosysteéme se crée. « On
devrait avoir une harmonisation fiscale
pour réduire les écarts entre les territoires.
Le Luxembourg crée les conditions pour
accueillir les voisins », glisse-t-il habile-
ment. « Mais on doit aussi faciliter l'ac-
ces au logement. Les colts de I'immobi-
lier ont une influence globale. Les prix du
Luxembourg jouent sur ceux de Thionville
ou de Sarrebruck. »
Enfin, I'attractivité et I'échange qualita-
tif entre les régions passeraient aussi par
« des voyages scolaires chez les voisins, la
mise en place de creches, d'une gastro-
nomie et un folklore communs », lache
encore Bruno Théret, qui n'hésite pas a
aller plus loin en proposant un orchestre
et une équipe de football de la Grande Ré-
gion.
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