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SEMINAIRE : DEVELOPPEMENT DE LA FILIERE HYDROGENE EN GRANDE REGION
HYDROGEN

EMPLOIS ET COMPETENCES \a—

MOTS D'ACCUEIL & OUVERTURE DU SEMINAIRE

Philippe SIEBERT
Directeur regional Pole emploi Grand Est
President Comite stratégique EURES Grande Region

1emps 1: DEVELOPPEMENT DE LA FILIERE : ENJEUX ET PERSPECTIVES

10h30 - ¥
= 7

TEmMps 2: STRATEGIE HYDROGENE DES PAYS DE LA GRANDE REGION :
VERS UNE SPECIALISATION DES TERRITOIRES ?

Dr. Martin ROBINIUS Cédric BRULL Pit LOSCH
Head of Energy Policy und Directeur Ministére de [Energie et de
Energy Systems, Umlaut cluster TWEED [Aménagement du territoire

Luxembourg Attache

'.‘
et/ou ||r91|'

Marion BEAUDOUIN Eric GASPARD Mikaa MERED
Chargée de Mission Ingénieur - Direction Charge denseignement
Transition Energetique regionale Grand Est ADEME en geopolitique Sciences Po Paris
Conseil Regional Grand Est Membre du Comité de pilotage

de la Task force Hydrogéne

remps 3: QUELLE PLACE POUR UNE STRATEGIE HYDROGENE
TRANSFRONTALIERE ?

13h30 :

1EMPS 4. BESOINS EN COMPE TENCES-FORMATIONS
ROLE DES ACTEURS REGIONAUX ET EUROPEENS

=

aid

Dr Anne OTTO Damien BROCHIER Thomas GAUBY Christelle BRIDEY

|IAB Rhineland- Chargée de mission Partenariats Charge de mission Déleguée Territoriale
Palatinate-Saarland Centre détudes et de recherches France Hydrogéne Lorraine ENGIE

sur les qualifications (Céreq)

H
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Cornelis WENDLER Jean-Claude BIDAUT Mathieu MONVILLE Laurent DEFLANDRE
SHS - Stahl-Holding-Saar Hydrogen Business Chef de projet Responsable de projet
GmbH & Co. KGaA Developpement Manager Pole de Plasturgie de Est Ingénierie AFPA
Leiter Bildung und John Cockerill Direction Regionale Grand Est
Personalentwicklung

-
did €7D

( 2
Lakhdar GHOUILA Cendrine MARCHAL Hans-Jirgen LESSMANN Prof. Dr. Stefan MAAS
Référent technique et scientifique Responsable projets Mobilite Senior Vice President Faculte des Sciences, des Technologies
des projets transfrontaliers & Business Developer PAULWURTH SA. et de Médecine - Departement Ingénierie
TUV NORD Bildung GmbH Technifutur Université du Luxembourg

DISCOURS DE CLOTURE
16h45
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